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Apting s’engage pour I’éducation de jeunes filles
défavorisées a Madagascar

Paris, 2026 — Fidéle a ses valeurs de bienveillance, de développement des
compétences et d'égalité des chances, Apting annonce soutenir la scolarité de
jeunes filles issues de familles défavorisées a Betafo, a Madagascar.

Cet engagement vise a leur offrir une opportunité concrete d'accéder a une
éducation compléte et de construire leur avenir.

Dans le cadre de cette initiative, Apting finance directement les frais de scolarité
de plusieurs éleves, avec un accompagnement dans la durée : de I'entrée au
CE]1 (Classe T2) jusqu’a l'obtention d’une licence universitaire, soit environ 14
années d’études. L'objectif est de leur permettre de poursuivre un parcours
éducatif stable et ambitieux, malgré les difficultés économiques auxquelles
leurs familles sont confrontées.

L'éducation comme levier d’émancipation

Madagascar figure parmi les pays les plus pauvres d'Afrique et du monde. Plus
de 75 % de la population vit sous le seuil de pauvreté, et dans certaines
régions rurales, I'accés a I'éducation reste fragile, en particulier pour les jeunes
filles issues de familles modestes.

Située dans la région du Vakinankaratra, sur les hauts plateaux de Madagascar,
la commune de Betafo fait partie de ces territoires ou les ressources familiales
sont souvent insuffisantes pour garantir la continuité des études.

Les contraintes économiques obligent parfois les familles a interrompre la
scolarité de leurs enfants ou a privilégier d’autres priorités de survie
quotidienne.

Face a cette réalité, Apting a choisi d'agir concretement en finangant
directement la scolarité de plusieurs jeunes filles de Betafo.

Les frais scolaires sont réglés directement auprés du directeur de
I'établissement, afin de garantir que 'aide apportée bénéficie intégralement a
leur éducation.



Un suivi attentif et responsable de la scolarité

L'engagement d'’Apting ne se limite pas a un soutien financier ponctuel.
L'entreprise a choisi de s'inscrire dans une démarche durable en assurant un
suivi attentif de I'évolution scolaire des éléves.

Les bulletins scolaires sont transmis régulierement, permettant de suivre les
progres, d'encourager les efforts et de s'assurer que les jeunes filles disposent
des conditions nécessaires pour poursuivre leur parcours.

Ce suivi dans la durée refléte la volonté d'Apting de soutenir réellement la
réussite éducative, en accompagnant les éléves tout au long de leur trajectoire
scolaire.

Afin de garantir de bonnes conditions d'apprentissage, Apting finance
également la cantine scolaire pour ces éléves. Dans certaines familles, les
moyens financiers ne permettent pas toujours d'assurer plusieurs repas par jour.
La prise en charge de la cantine leur permet ainsi de bénéficier au moins d’'un
repas équilibré quotidien, contribuant a leur bien-étre et a leur capacité a
apprendre dans de bonnes conditions.

Un engagement en cohérence avec la mission
d’Apting

En tant qu'organisme de formation innovant dédié au développement des
compétences, Apting considéere que 'acces a I'éducation constitue le premier
levier du développement des talents.

Cette initiative s'inscrit naturellement dans la mission de I'entreprise : permettre
a chacun de développer son potentiel, acquérir des compétences et accéder
a de nouvelles opportunités.

Pour Apting, soutenir la scolarité de jeunes filles dans un contexte difficile est
une maniére concréte de contribuer a la construction d’'un avenir plus
équitable.

« L'éducation est la premiéere des formations. Chez Apting, nous
accompagnons chaque jour des entreprises et des professionnels dans le
développement de leurs compétences. || nous semblait naturel d'étendre cet
engagement a celles qui, ailleurs dans le monde, n'ont pas toujours la chance
d'accéder a I'école. Soutenir ces jeunes filles, c'est leur donner la possibilité de
construire leur avenir », déclare Florence Durca, présidente d’Apting.



Des valeurs au coeur de I'engagement

Cette initiative repose sur des valeurs fondamentales qui guident les actions
d'Apting :

la bienveillance,

la transmission des connaissances,
le développement des compétences,
I’égalité des chances.

En investissant dans I'éducation de ces jeunes filles, Apting souhaite contribuer,
a son échelle, a une société plus juste ou chacun peut développer ses talents.

« Donner accés a I'’éducation, c'est donner accés a la liberté de choisir son
avenir. Pour Apting, développer les compétences commence par offrir a
chacun la possibilité d'apprendre », ajoute Florence Durca.

Donner une chance de réussir

A travers cet engagement, Apting rappelle sa conviction profonde : investir
dans I'’éducation et les compétences est I'un des leviers les plus puissants
de transformation sociale et économique.

En accompagnant ces jeunes filles pendant 14 années d’études, I'entreprise
souhaite leur offrir les conditions nécessaires pour réussir et envisager un avenir
professionnel.

Pour Apting, soutenir I'éducation n'est pas seulement un geste de solidarité :
c'est une maniére de participer concretement a la construction d'un futur plus
équitable et plus durable.

A propos d'Apting

Apting est un organisme de formation innovant spécialisé dans le
développement des compétences professionnelles. L'entreprise accompagne
les organisations et les individus a travers des parcours de formation sur mesure
combinant formation, coaching et conseil.

Engagé dans une approche humaine et responsable de la formation, Apting
place le développement des talents, I'impact positif et la transmission des
compétences au coeur de ses actions.
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